
People Business Partner Visma Cash
Waarom jij als People Business Partner bij Visma Cash wil werken? Omdat je bij ons
met jouw kennis en ervaring het verschil kan maken! Wij staan open voor jouw ideeën
om van Visma Cash een nog betere werkomgeving te maken. Binnen Visma zien we je
graag groeien en om die reden denken we graag met je mee over jouw persoonlijke
ontwikkeling en doorgroei mogelijkheden. En natuurlijk ook omdat bij ons een
gezonde work-life balance centraal staat!

Wat ga je doen?
Als People Business Partner ga je onder andere bouwen aan de cultuur binnen Visma Cash
en ga je leidinggevenden en collega’s coachen op hun ontwikkeling. Je adviseert de
Managing Director over HR gerelateerde topics. Met jouw hands on mentaliteit breng je
projecten tot een goed einde.
In deze functie rapporteer je aan de Managing Director. Je werkt samen met diverse
stakeholders zoals de MT leden van Visma Cash en en het People & Culture team in de
Benelux. Ook heb je HR collega’s van 37 andere Visma bedrijven waar je van kunt leren en
mee kunt sparren.

Je bent in deze rol onder andere verantwoordelijk voor:
● Opstellen en uitvoeren van de People strategie voor Visma Cash in lijn met Visma

People Strategy;
● Recruitment, het sourcen van kandidaten en uitvoeren van recruitment processen;
● Het bouwen en verder professionaliseren van ons performance development en

beloningsbeleid en feedback cultuur;
● Zorgen dat nieuwe medewerkers een geweldige onboarding krijgen;
● Invulling geven aan learning & development voor al onze medewerkers met hulp van

alles wat Visma aanbiedt;
● Opzetten en implementeren van People processen en policies in de organisatie;
● Werken aan onderwerpen zoals persoonlijk leiderschap, organisatie waarden;
● Analyseren van de resultaten van de maandelijkse medewerkers tevredenheid

survey, en gezamenlijk opvolging aan geven.
● Verzorgen/onderhouden van HR informatie systeem
● Bewaking en uitvoering Wet Poortwachter
● Verzorgen van de HR gerelateerde administratieve taken, onderhouden

Pensioenregeling

Wat wij vragen van jou
Als People Business partner ben je dagelijks aan het kijken hoe we de
medewerkersbetrokkenheid kunnen verhogen en kom je met initiatieven om samen verder
hieraan te bouwen. Met jouw proactieve instelling en communicatieve vaardigheden weet je
onze organisatie te adviseren op basis van de gecreëerde inzichten, ook ongevraagd.
Daarnaast zorgen jouw analytische en probleemoplossende vaardigheden ervoor, dat je
Visma Cash verder helpt. Aangezien Visma Cash onderdeel uitmaakt van het internationale
Visma heb je een goede beheersing van zowel de Nederlandse als Engelse taal in woord en
geschrift.
Daarnaast:



● Je hebt minimaal vijf jaar werkervaring in HR.
● Ervaring in project management is een sterke pre.
● Je herkent je in onze kernwaarden: entrepreneurial, responsible, dedicated &

inclusive.

Dit krijg je er voor terug
● Een uitdagende functie (24-40 uur) met veel vrijheid en verantwoordelijkheid en de

mogelijk om je verder te ontwikkelen in een internationale omgeving.
● Je kunt gebruik maken van een grote groep HR professionals van de andere Visma

bedrijven in de Benelux om kennis mee te delen en te sparren over best practices.
Ook kun je terecht bij de People & Culture Manager van Visma Benelux voor vragen
en advies.

● Uiteraard is er de mogelijkheid tot hybride werken, waarbij je thuiswerken kan
combineren met op kantoor werken.

● Aanvullend bieden we jou uitstekende arbeidsvoorwaarden en een goed salaris.
● Werken in een prachtig oud pand in hartje Den Haag
● Gezellige borrels op ons dakterras
● Goed verzorgde gezonde lunch
● Een premievrij pensioen
● Refer a friend! Ben je werkzaam binnen onze organisatie? En ken jij iemand die klaar

is voor deze nieuwe uitdaging? Dat is mooi, want je netwerk is geld waard.

Heb je interesse?
We ontvangen dan graag CV en motivatie, deze kunnen gestuurd worden naar Lydia van
Dongen, lydia.vandongen@visma.com

Visma en Visma Cash
Visma CASH is onderdeel van Visma. Visma is een toonaangevend Europees cloud
softwarebedrijf dat mensen en organisaties helpt om elke dag te verbeteren. Visma levert
software die bedrijfsprocessen in de private en publieke sector vereenvoudigt en
digitaliseert. Van origine Noors, maar dankzij de aanwezigheid in de Scandinavische regio
samen met de Benelux, Centraal- en Oost-Europa, zijn we een van Europa’s meest
toonaangevende software bedrijven.

Visma Cash
Visma Cash heeft grote ambities en we hebben jou nodig om ze waar te maken! Wij
ontwikkelen innovatieve en hoogwaardige standaard bedrijfssoftware, gebruikt door
duizenden accountants en ondernemers in Nederland. Onze software automatiseert
bedrijfsprocessen waardoor onze klanten veel tijd besparen op administratieve
werkzaamheden. Op dit moment staan we aan het begin van onze tweede jeugd en we
zoeken helden om dit met ons waar te maken. Wij zijn een informeel en flexibel bedrijf, altijd
klaar om in te spelen op wensen van klanten en kansen in de markt. Bijna 50 collega’s in
hartje Den Haag kijken ernaar uit je te ontmoeten met nog duizenden collega’s over de hele
wereld binnen de Visma familie.

* Een online assessment en het opvragen van een VOG en referenties maken deel uit van de
procedure.
* We zijn niet op zoek naar detacherings- of bemiddelingsbureaus voor het invullen van deze
vacature.


